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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGCAO DOS PROPRIETAR

SWISS PARK

cAPiTULO 1 - DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1°. sob a denominagdo de "ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS DO SWISS PARK",
fica constituida uma Associagdo Civil sem fins lucrativos, peliticos ou
religiosos, doravante designada simplesmente ASSCCIACAQ, possuindo personalidade
juridica e patrimdénio préprio, distintos de seus associados, cujas atividades
regular-se-do por este Estatuto Social e pela Legislagdo que lhe for aplicavel.

Artigo 2°. A sede da ASSOCIACAQC sera no 1, OQuadra Bl2, prédio 2, piso, do
loteamento denominado RESIDENCIAL SWISS PARK, localizado na cidade de Campinas
- SP, registrado na matricula n o 154.069 do 3° Registro de Imbveis de
Campinas/SP.

Artigo 3°. A ASSOCIAGAQ tem como objetivo exclusivo a prestacdo de servicos de
interesse da comunidade, inclusive manutencdo das areas de lazer, aos moradores,
proprietdrios, compromissdrios compradores, cessiondrios ou compromissarios
cessionarios de direitos sobre os LOTES RESIDENCIAIS, LOTES COMERCIAIS, LOTES
destinados & Habitagdo Coletiva, bem como todos os imévels gue possuem acesso
ao COMPLEXO SWISS PARK, integrantes do LOTEAMENTO/COMPLEX0 RESIDENCIAL SWISS

PARK, tals como:

a) Zelar pela integral Observéncia das restrigdes contratuais impostas ao
empreendimento denominado "LOTEAMENTO/COMPLEXO RESIDENCIAL SWISS PARK"
constantes do REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO (ANEXO III);

b) Organizar, executar e manter os servicos de limpeza, manutencdo,
conservagdo e vigilancia nos lotes, &areas verdes, &reas de preservacgdo
permanente, inclusive as situadas na &rea do Parque, sistema de Lazer,
ruas e equipamentos comunitédrios localizados externamente aos fechamentos
parciais do COMPLEXO SWISS PARK, bem Como implementacgdo de melhor ias
neles em relagdoc aos servigos e bens prépriocs, sempre em carater
suplementar aos servigcos publicos ©prestados pela Municipalidade,
incumbindo, ainda, & ASSOCIACAO diligenciar junto aos érgdos plblicos a
regular prestagdo dos servicos piblicos ao COMPLEXO SWISS PARK.

c) Promover o convivio e o bom entendimento entre os moradores e
proprietdrios ou titulares de direitos relativos aos lotes integrantes do
aludido empreendimento;

d) Zelar pela manutenc¢é@o da infraestrutura serviente do empreendimento, bem
como do sistema de rede de energia elétrica, de saneamento e tratamento
de &gua e a instalacdo de sistema de comunicacdo telefénica;

e) Promover o desenvolvimento urbanistico socicecondémico do empreendimento,
bem assim como de atividades tendentes a maximizar o bem estar dos
ASSOCIADOS.

f) Zelar pelo integral cumprimento dos regulamentos aprovados ou que vierem
a ser aprovados em assembleia.

g) Representar os ASSOCIADOS, ativa e passivamente, na defesa de direitos
coletivos.

h) Zelar pelo integral cumprimento das obrigacdes constantes do artigo 10°
da Lei Municipal no 8.736 de 09/01/1996, que consiste em desempenhar:

¢ 0s servicos de manutengdo das drvores e poda, quandc necessario;
* 3 manutencdo e conservacgdo das vias publicas, do calgamento e da
sinalizagdo trénsito;
® a coleta e remogdo de lixo domiciliar que deverd ser depositado na
portaria onde houver recolhimento da coleta publica;
o limpeza das vias piblicas;
\ e prevengdo de sinistros;
‘ e manuten¢do e conservacdo da rede de iluminagdo publica, bem como o
reembolso a Prefeitura Municipal, dos custos referentes ao consumo
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de energia elétrica dos pontos de luz existentes nas areas publicas
internas do COMPLEXO SWISS PARK, na forma definida em decreto do
Executivo;

e outros servicos que se fizerem necessarios; e

e garantia de acdo livre e desimpedida das autoridades e entidades
pablicas que zelam pela seguranca e bem estar da populagdo.

Paragrafo 1°. Para a execugdo dos previstos neste artigo, a ASSOCIAGAO poderd
contratar empresas ou profissionais especializados

Paragrafo 2°. O patriménio da ASSOCIAGAO sera constituido pelos bens moveis e
iméveis que venham a ser adguiridos pela ASSOCIAGAO e, assim também, pelos
demais valores que vierem a compor tal patriménio, a titulo de contribuices
de ASSOCIADOS ou de terceiros.

Paragrafo 3°. As atividades-objeto da ASSOCTIACAO serdo sempre desenvolvidas em
cardter suplementar &s atribuigbes cabivels aos poderes piblicos, por meio de
seus o6rgdos competentes, sem, no entanto, caracterizar responsabilidade da
ASSOCIACAO perante seus ASSOCIADOS ou terceiros, por obrigagdes, de fazer e/ou
indenizar, que, por sua natureza, sdoc do Poder piblico.

Parigrafo 4°. O COMPLEXO SWISS PARK contarad com rede de distribuicdc interna
para abastecimento de &gua potavel e sistema de esgotamento sanitario que
serdo, futuramente, doados & concessionaria local. Enquanto esta doacdo ndo se
operar de fato e de direito, estes sistemas serdo operados e monitorados pela
ASSOCIACAO, gque arcard, com os custos da operacdo e manutencdo dos mesmos.

Artigo 4°. O prazo de duragdc da ASSOCIAGAO é indeterminado.

CAPITULO II - QUADRO SOCIAL

Artigo 5°. O quadro social sera constituido pelos ASSOCIADOS FUNDADORES: AGV
CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA, RICARDC ANVERSA, TOMAZ ALEXANDRE E ROBERTO MAGGIT,
subscritores da Ata de constituicdo da ASSOCIACAQ e 1& qualificados, e pelos
ASSOCIADOS TITULARES, assim considerados todos os proprietérios,
compromissarios, compradores, cessiondrios ou compromissirios cessiondrios de
direitos sobre os LOTES RESIDENCIAS, LOTES COMERCIAIS, LOTES destinades a
Habitacdo Coletiva e todos os iméveis gue possuem acesso ao COMPLEXO SWISS PARK
integrantes do LOTEAMENTO/COMPLEXC "RESIDENCIAL SWISS PARK", identificados no
artigo 30 deste Estatuto, que espontaneamente manifestardo a participacdc na
ASSOCIACAO, no ato da assinatura do instrumento préprio (particular ou publico)
de aquisicdc de propriedade ou de direitos sobre ele, os ASSOCIADOS FUNDADORES,
em conjunto com os ASSOCIADOS TITULARES, sdo doravante denominados simplesmente
ASSOCIADCS.

Paragrafe 1°. Sdc requisitos para admissdo, demissdo e exclusdo:

a) Admissdo - que o ASSOCIADO seja proprietario, compromissdrio comprader,
cessionaric ou compromissidrio cessdo de direitos sobre os LOTES
RESIDENCIAIS, LOTES COMERCIAIS, LOTES destinados 4 Habitacdo coletiva bem
como todos os iméveis que possuem acesso ac COMPLEXO SWISS PARK
localizados no LOTEAMENTO/COMPLEXO "RESIDENCIAL SWISS PARK".

b) Demissdo - gque o ASSOCIADO promova a venda, cessdo ou transmissdo dos
direitos de propriedade de seu lote; ou permanecendo, porém, responsavel
pelas despesas decorrentes da organizagdc, execugdo, manutengdo dos
servicos de limpeza nos lotes, Vigilancia das 4reas verdes, sistema de
Lazer e ruas, bem assim como a conservacgdo dos equipamentos comunitédrios,
enfim tudo mais que trouxer beneficias ao LOTEAMENTOQ/COMPLEXO "RESIDENCIAL
SWISS PARK", até a efetiva transmissdo.

c) Exclusdo - ndo haverd exclusdo de ASSOCIADO.

~Paragrafo 2°. Em nenhuma hipétese serd admitida a associagdo de membros gque
o atendam aos requisitos constantes do caput e paragrafo 1°, sendo essencila




AN REGISTRADO SOB N®
Swiss Park 00081660

<

12 RCPJ CAMPINAS

gue todo ASSOCIADO mantenha sua condicdc de titular de direitos sobre gualguer
unidade integrante do LOTEAMENTO/COMPLEX0O "RESIDENCIAL SWISS PARK" .

Paragrafo 3°. Em razdo de sua gualidade de LOTEADORA, a ASSOCIADA FUNDADORA
AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA deveréd aprovar todas as deliberacdes das
Assembleias Gerais gue venham alterar as caracteristicas peculiares do
empreendimento LOTEAMENTO/COMPLEXO "RESIDENCIAL SWISS PARK".

Artigo 6°. Os ASSOCIADOS TITULARES ingressardo no quadro, automaticamente, ne
ato de aguisicdo de gualquer um dos LOTES RESIDENCIAIS LOTES COMERCIAIS e LOTES
destinados & Habitacdo Coletiva, integrantes do LOTEAMENTO/  COMPLEXO
"RESIDENCIAL SWISS PARK", identificados no artigo 3° do presente Estatuto,
submetendo-se, desde entdo, as disposicdes deste Estatuto Social, ccasido em gque
firmardo um Termo de Inscricédo e Compromisso.

Paragrafo 1°. Na hipoétese de promessa de venda e compra do lote, cessdo ou
promessa de cessdo dos direitos sobre o lote, ou qualquer forma de alienacgdo,
os direitos e deveres do ASSOCIADO TITULAR proprietdrio do respectivo lote
deverdc ser obrigatoriamente transferidos ao adquirente, promitente comprador,
cessiondrio ou promitente cessionério, conforme o caso, no instrumento que
entabular a negociagdo. O ASSOCIADO TITULAR, ndc obstante, permanecera
responsavel solidadrio até a transferéncia efetiva da propriedade imobiliéaria
na forma da lei aplicével.

Paragrafo 2°. A validade e eficécia da transferéncia de que trata o pardgrafo
anterior para a ASSOCIAGRO serd a partir do recebimento do respectivo Termo de
Inscricdo e Compromisso, na forma definida pelc Comité Executivo observado, no
entanto, gque deverd sempre Ser firmado pelo ASSOCIADO TITULAR e pelo promitente
comprador, cessiondrio ou promitente cessionario, conforme © caso.

Paragrafo 3°. Os compromissérios compradores preterem 08 proprietarios
compromitentes vendedores na gqualidade de sécio admitidos, © mesmo ocorrendo
em relacdo aos compromissdrios, cessionarios com os compromitentes cedentes.

Paragrafo 4°. A representagao do ASSOCIADO TITULAR juntc & ASSOCIAGAO deverd
ser exercida somente por 1 (uma) pessoa fisica. Na hipétese de co-titularidade
de lotes localizados no COMPLEXO SWISS PARK, serd designado 1 (um) ASSOCIADO
TITULAR, dentre os co-proprietdrios, para tanto e, no caso de pessocas juridicas,
a representagio sera exercida pelo representante legal ou procurador outorgado
para este fim, sem isentar os demais co-proprietarios de lotes das
responsabilidades decorrentes. Em qualguer caso, a indicacgdo deverd ser feita
no campo préprio do respectivo Termo de Inscricdo e Compromisso, observadc que,
em caso de alteracdo da representacio, o(s) ASSOCIADO(S) TITULAR (ES) deveré (&0)
enviar & ASSOCIAGAO a indicacdo do novo representante, por escrito, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias fteis da realizagdo das Assembleias
Gerais.

Artigo 7°. Os direitos e cbrigagdes assumidos pelo ASSOCIADO TITULAR obrigam a
si, herdeiros e sucessores.

cAPiTULO IIT - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. Aos ASSOCIADOS sao assegurados os direitos de:

a) Frequentar a sede scocial e demais dependéncias da ASSOCIACAO, podendo
usufruir das finalidades, beneficios e vantagens prestados pela ASSOCIAGAO
e utilizar-se das funcdes assumidas por esta, consocante ©O disposto neste
Estatuto e nos Regulamentos internocs, desfrutando dos direitos por esses
segurados:

b) Usufruir as dependéncias da ASSOCIACAO, assim como o Sistema de Lazer,
salvo se suspenso seu direito, conforme o disposta no REGULAMENTO DO
SISTEMA DE LAZER;

c) Participar das Comissées de Trabalho, observade o disposto no presente
Estatuto Social quanta & representatividade;
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d) Sugerir ac Conselho Diretor e ac Comité Executivo providéncias Gteis aos
interesses sociais;

e) Assistir a todas Assembleias Gerais, podendo dar sugestdes em todas e
votar somente naguelas que forem convocadas para deliberagdes
especificadas no paradgrafo 4° do artigo 14°, desde que se encontre
adimplente com suas obrigagdes sociais;

f) Apresentar aos orgdos sociais qualguer irregularidade nas atividades da
ASSOCIAGCAO; e g convocar a realizacdo da Assembleia Geral, pela forma e
condicdes previstas neste Estatuto.

Paragrafo 1°. Em se tratando de pessoas juridicas, os direitos de ASSOCIADO
serdo exercidos por seu representante legal ou procurador e, no dque se refere
aos itens “c¢”, “d”, “e”, “f” e “g” acima, em se tratando de pessoas fisicas,
os direitos dos ASSOCIADOS sdo pessoais e serdo exercidos pelos ASSOCIADOS ou
por procurador.

Pardgrafo 2°. Os direitos previstos neste Artigo serédo exercidos pelos
ASSOCIADOS desde que estejam eles em dia com a cumprimento de suas obrigacdes
pecuniarias.

Paragrafo 3°. Na hipétese de co-titularidade de lotes, somente poderd usufruir
os direitos referidos nos itens “c¢c” & “e” deste artigo, o ASSOCIADO TITULAR
gue tenha sido escolhide para representar os demais co-proprietédrios, sendo
assegurado aos demais co-proprietdrios usufruir os ditos referidos nos itens

wg” oo “Wp*,

Paragrafo 4°. Na hipétese de locagdo ou comodato de imével, durante sua
vigéncia, o ASSOCIADO somente poderd se utilizar da estrutura do Sistema de
lLazer se fizer constar, por escrito, do respectivo contrato que o comodatario
ou o locatario, bem como, seus dependentes ndo poderdo utilizar-se da mesma.

Paragrafco 5°. Em ndo constando nada por escrito, presume-se autorizada a
utilizacdo pelo comodatédrio ou o locatdrio, bem como de seus dependentes,
ficando vetado ao ASSOCIADO utilizar-se do Sistema de Lazer, até gque este
retorne a posse do imével, ou que altere o respectivo contrato para fazer
constar a restricdo supra mencionada.

Artigo 9°. Sdo deveres dos ASSOCIADOS:

a) Cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto Social da ASSOCIAGAO, o
REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO, ¢ REGULAMENTO DO SISTEMA DE LAZER, bem
como quaisquer outras regras internas que venham a ser criadas;

b) Acatar e cumprir as deliberacdes das Assembleias Gerais e do Conselho
Diretor;

c) Pagar & ASSOCIAGAO, nos prazos fixados, os pregos referentes & anadlise de
projetos e a eventual alteracdo de projetos;

d) Pagar a "quota rateio", ordinédria ou extraordinaria, e vwvalores
suplementares, fixados pelo Conselho Diretor;

e) Colaborar no sentido de ser preservado o patriménio econdmico e moral da
ASSOCIAGAOQ;

f) Desempenhar integralmente as obriga¢des que lhes forem atribuidas pelo
Conselho Diretor, gquando nomeados para integrar Comissdes de Trabalho da
ASSOCIAGAO;

g) Comunicar, obrigatoriamente, aoc Conselho Diretor, no prazo de 30 (trinta)
dias, a mudanga de residéncia ou domicilio, do numero do telefax e/ ou do
endereco do correio eletrdnico para efeitos de recebimento de
comunicacées, seja na condigdc de ASSOCIADO, seja no exercicio de qualguer
funcdo nos orgdos Sociais e Comissées de Trabalho, sob pena de serem
consideradas validas todas as correspondéncias que lhe forem remetidas ao
seu Gltimo endere¢o informado;

h) Comunicar & ASSOCIACAO a transferéncia do lote a gqualquer titulo,
informando o nome e endereco do adquirente; e

i) Fazer constar no titulo de transferéncia do lote gue o adguirente ficara

N sub-rogade na titularidade de associado, assumindo todos os direitos e
\ deveres constantes do contrato padrdo do loteamento e deste estatuto.
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CAPITULO IV - ADMINISTRACAO DA ASSOCIACAO - ORGAOS SOCIAIS

Artigo 10°. A ASSOCIACAO serd administrada pelos seguintes orgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor, do gual faz parte © Comité Executivo; e
c) Conselho Fiscal, se instalado pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. Incumbe a todos o0S 6rgios sociais, dentro de seus campos de
atividade, estatutariamente estabelecidos, conjugar esforgos no sentido de se
atingir os objetivos sociais.

Pariagrafo 2°. Os ASSOCIADOS ndo respondem, ainda gque subsidiariamente, pelas
Obrigacdes contraidas pela ASSOCIACAOQ, mesmo gue, No ¢aso de membros do Conselho
Diretor, incluindo o Comité Executive e do Conselho Fiscal, em virtude de ato
regular de gestdo e dentro de suas competéncias estatutarias. Entretanto, ©sS
citados membros respondem civilmente junto ASSOCIACAO guando agirem com dolo,
violacdo da Lei ou do Estatuto Social.

Artige 11°. Nenhum dos membros dos 6rgdos sociais fara jus a qualguer remuneragdo
ou vantagem econdémica ou financeira.

SECAO "A" - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12°. A Assembleia Geral é o ©Orgdo soberano da ASSOCIACAO, sendo
constituide pelos ASSOCIADOS FUNDADORES e por todos os membros efetivos do
Conselho Diretor e Conselho Fiscal (guando houver) de cada uma das Associaclbes
Civis referentes a cada etapa de implantacdo do Loteamento/ Complexo Residencial
Swiss Park fechada parcialmente e da Associacdo Civil referente aos Lotes
Comerciais, bem como pelos Sindicos e Subsindicos e Conselho Fiscal de cada
Condominio, regularmente eleitos e empossados mnos termos dos respectivos
Estatuto Sociais e Convengdes de Condominiocs, e suas deliberacdes obrigam a
todos os ASSOCIADOS, bem como os demais drgdos sociais.

Paragrafo 1°. Excepcionalmente para deliberacdes previstas no paragrafo 4° do
artigo 14°, a Assembleia Geral serad constituida por todos os ASSOCIADOS no gozo
de seus direitos civis e soclais e quites com suas obrigacdes estatutérias e/
ou regulamentares.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral reunir-se-a:
Ordinariamente:

a) a cada ano, nos quatro primeiros meses, para examinar o Balanco Geral, a
demonstracdo da Receita e Despesa, &as Contas prestadas pelo Conselho
Diretor e Comité Executivo e o Parecer do Conselho Fiscal, sobre eles
entio deliberando e, néo tendo sido instaurado o Conselho Fiscal, para
examinar o Relatério de Auditoria Externa, sobre ele deliberando; e

b) a cada ano, nos quatro primeiros meses, para formalizar a posse dos novos
membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, se for o caso; €

c) a cada 2 anos, nos quatro primeiros meses, para eleger e dar posse a Mesa
do Conselho Diretor, composta por seu Presidente, Vice-Presidente,
Primeiroc e Segundo Secretdrios; e

Extraordinariamente: quando convocada na forma prevista neste Estatuto Social,
sempre que necessario.

Artigo 13°. Compete a Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre gualguer
agssunto de interesse da ASSOCIAGCAO, especialmente:

a) alteracdo ou reforma do Estatuto Social, apdbs parecer da Conselho Diretor;

b) aprovacdo de regulamentos ou alteracées do REGULAMENTO DE Use DO
LOTEAMENTO e do REGULAMENTO DO SISTEMA DE LAZER;

/r\fx interpretagdo dos dispositivoes estatutarios e resolugdo dos casos cmissos,

inclusive com aos dispositives constantes do REGULAMENTO DE USO DO
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LOTEAMENTO e do REGULAMENTO DO SISTEMA DE LAZER e, se necessario,
encaminhar suas deliberacdes a respeito & ratificacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria seguinte;

d) Apreciacdo e ratificacgdo, em 4ltima instancia, se requerido for, total ou
parcialmente, das decisdes do Conselho Diretor;

e) Alienacdo dos bens iméveis da ASSOCIACAO ou constituicdo de énus reais
sobre estes, apds parecer do Conselho Diretor;

f) Destituigdo de membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, se este
tiver sido instalado; e

g) Incorporagdo, cisdo, fusdo ou dissolugédo da ASSOCIAGAO.

Artigo 14°. As Assembleias Gerais, gquer sejam Ordindrias ou Extraordinidrias »
instalar-se-dc em primeira convocagdo, cOm & presenca minima de metade mais um
de seus constituintes e, em segunda convocagdo, com qualguer numero.

Paragrafo 1°. Observadas as ressalvas deste artigo, todas as decisdes
assembleares, Ordinarias ou Extraordindrias, deverdo ser tomadas pela maioria
absoluta das votos validos, computados na forma do disposto neste Estatuto,
ndo se computando os veotcs em branco, obrigandc os dissidentes e os ausentes.

Paragrafo 2°. a Para as deliberagdes que tenham por Objeto a destituicdo de
membros do Conselho Diretor e do Conselhc Fiscal, se este tiver sido instalado,
as guais deverdo ser convocadas nos 15 (guinze) dias seguintes a conclusdo do
processo administrativo de que trata o item “e” do inciso II do artigo 24° do
Estatuto Social, bem como a alteracgdo ou reforma do Estatuto Social e a ciséo,
fusio ou incorporagdo da ASSOCIAGAO, serdo exigidos os Votes concordes de dois
tercos (2/3) dos presentes Assembleia especialmente convocada para este fim,
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta
ASSOCIADOS ou com mencs de um terco (1/3) nas convocacgdes seguintes. N&o
obstante o quérum -ora estabelecido neste Paragrafo, na superveniéncia de lei
que permita a adogdo de quérum menor para estas matérias, tal disposicdo sera
aplicavel de imediato a ASSOCIAGAO, independentemente de qualguer outra
formalidade.

Pardgrafo 3°. As deliberacdes referentes a4 alienacdo, cessédo, transferéncia ou
doacdo dos imbveis nos gquals se localiza & sede social e Sistema de Lazer
deverdo ser tomadas em Assembleia Geral, especialmente convocada para este f£im,
sendo exigidos os votos concordes de 2/3 (dois tergos) do total de votcs validos
e observada a presen¢a minima de 70% (setenta por cento) dos constituintes da
Assembleia.

Paragrafo 4°. As deliberacdes referente & dissolugdc da ASSOCIAGCAO, bem como
as que impliquem em alteracdo deste Estatuto Social, visando a alteracdo das
caracteristicas peculiares do LOTEMENTO, bem como as matérias constantes do
artigo 5°, do artigo 9°, artigo 13°, paragrafo 1° do artigo 15°, caput e
pardgrafo 3° do artigo 18° e artigos 49°, 50°, 51°, 52° e 53°, bem como seus
parégrafos, deste Estatuto Social, dependerdo, além da aprovacgdo dos ASSOCIADOS
em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, obedecendo-se ©
guérum de votagdo previsto no paragrafo 2° deste artigo, do voto favordvel da
ASSOCIADA FUNDADORA AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA.

Artigo 15°. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Diretor, mediante edital gque mencionarad dia, hora, Local e forma de sua
realizacdo, bem como, expressa € claramente, a Ordem do Dia a ser debatida e
deliberada.

Paragrafo 1°. As Assembleias Gerais poderdo, ainda, ser convocadas:

a) Pelo Diretor Presidente do Comité Executivo quando este, tendo solicitado
por escrito ao presidente do Conselho Diretor a realizacdc da Assembleia
GCeral e este dltime ndo a tenha convocado no Prazo de 5 (¢inco) dias
contados do recebimento da respectiva solicitagdc;

A b) Por qualguer um dos ASSOCIADOS FUNDADORES gquando estes, tendo solicitado

] por escrito ao Presidente do Conselho Diretor a realizacdc da Assembleia

Geral este Gltimo n&c a tenha convocado, No prazo de 5 (cinco) dias
contados do recebimento da respectiva solicitacao;
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c) Pelos ASSOCIADOS, por meio de requerimento dirigido ao presidente do
Conselho Diretor, desde gque contenha assinaturas de, pelo menos, 20%
(vinte por cento) dos ASSOCIADOS;

d) Por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Fiscal, se instalado,
arredondando-se para cima caso se obtenha nuimero fracionado.

paragrafo 2°. Se a ASSOCIACAO dispuser de meios, ou puder obté-los
razoavelmente, a participacdo dos constituintes em Assembleias Gerails poderéd
dar-se distancia, por voto telefénico, videoconferéncia, correio, via Internet
ou outro meioc de comunicacao gue possa assegurar a autenticidade do voto.

Artigo 16°. O edital de convocagdo da Assembleia Geral devera consignar horarios
diferentes para a sua instalacdc em primeira convocacio e em segunda CONVOCAGA0,
sendo autorizada a instalacdo da Assembleia, em segunda convocagac, ne mesmo dia
da primeira convocagdo, com um intervalo minimo de 30 (trinta) minutos. O edital
poderd ser feito via correio eletrdnico com comprovacdo de recebimento ou
mediante carta registrada, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data de
realizacdo da Assembleia Geral. Sera aconselhavel que o edital também seja
afixado no quadro de avisos da ASSOCIAGCAO, bem como na portaria do
LOTEAMENTO/COMPLEXO, se existente.

Paragrafo Unico. Quando o Presidente do Conselho Diretor entender conveniente,
podera, ainda, juntamente com O cumprimentoc das obrigagdes referentes a
publicacdo do edital de convocagéo da Assembleia Geral, promover a distribuigdo
de cartas circulares aos ASSOCIADOS, in formando-os da realizacdo da Assembleia

Geral.

Artigo 17°. A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente do Conselho Diretor
ou, na sua auséncia ou impedimento, por delegacdo a gualguer outro membro do
Conselho Diretor, e serd presidida pelo Presidente escolhide pelos presentes,
por votacdo ou aclamagdo.

Paragrafo Unico. O presidente eleito convidard, a seguir, um Secretario.

Artigo 18°. Nas deliberacdes das Assembleias Gerais os votos serédo computados
da seguinte maneira:

I - Quando a Assembleia for constituida nos termos do caput do artigo 12°:

a) um voto por cada membro constituinte da Assembleia, sendo que © membro
ASSOCIADO FUNDADOR, além de seu voto como membro constituinte, tera
direito a um voto adicional.

II - Quando a Assembleia for constituida nos termos do pariagrafo 1° do artigo

a) um voto por cada lote mais um voto adicional havendo construcdo, sendo
que, casoc haja unificag&o de lotes, sera adotado o mesmo critério.

b) a cada ASSOCIADO FUNDADOR corresponderd 1 (um) voto, na sua qualidade de
ASSOCIADO FUNDADOR além, e independentemente, dos votos a que tenham
direito na condicdo de proprietarios de lotes ou titulares de direitos de
promitentes compradores ou promitentes cessiondrios.

Paragrafo 1°. Quando for o caso, os ASSOCIADOS somente poderdo votar que forem
regularmente registrados nos livros sociais, até 24 (vinte e quatro) horas
antes da data da realizacdo da BAssembleia, e desde que estejam em dia com suas
obrigacées junto 4 ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2°. 0 voto adicional em razdo da existéncia de 4rea construida somente
se tornard atribuivel caso a titular do lote tenha entregado ASSOCIAGAO cépia
do "habite-se" da construcdo e tenha recebido a Carta de Liberagdo nos termos
definidos no REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO, até um dia util antes da data
da realizacdo da Assembleia.

Paragrafo 3°. E permitido o vota por procuragdo, observado que os ASSOCIADOS
FUNDADORES poderdo representar mandantes sem nuimero definido, e cada ASSOCIAGAO
TITULAR ou terceiros poderd representar até 10 (dez) mandantes.

a
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Paragrafo 4°. Na ocorréncia da hipétese prevista no do artigo parégrafo 2° do
artigo 15°, o voto poderd ser feito por meic eletrdnico, mediante utilizacéo

de senha cédigo similar, ou, ainda, por fac-simile enviado & ASSOCIACAO.

Paridgrafo 5°. Os lotes que compde o patriménio da ASSOCIAGRO, nido terdoc direito
a voto.

Artigo 19°. Quando forem Jjulgadas em grau de recurso as decisdes do Conselho
Diretor, a votacdo da Assembleia Geral serd feita por voto secreto, depositado
em urna propria. Nas demais, & votacdo serd aberta, salvo se a Assembleia optar
pela votagdo secreta.

Pariagrafo Unico. Em qualguer dos casos, o Presidente poderd instalar uma ou
mais mesas receptoras e apuradoras, designando-lhes Receptores e
Escrutinadores.

Artigo 20°. Os assuntos tratados e as decisdes tomadas em cada Assembleia ser
registrados em atas em folhas avulsas pelo Secretidrio da Mesa e a respectiva Ata
serd assinada pelo presidente e pelo Secretario.

SEGAO "B" - CONSELHO DIRETOR

Artigo 21°. O Conselho Diretor & o 6rgio representativo dos ASSOCIADOS em cujo
nome deliberard quanto aos assuntos de interesse da ASSOCIACAO, excluidos
unicamente os privativos da Assembleia Geral constantes neste Estatuto, cabendo-
lhe ainda fixar a orientacdo geral das atividades da ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico. As fungdes executivas da ASSOCIAGAO serdo exercidas pelos
membros do Conselho Diretor que farem escolhidos para compor o Comité Executivo,
como explicitado adiante, os quais serdo investidos de todos os poderes de
gestdo e representacdo da ASSOCIACAO junto a terceiros em geral, em juizo ou
fora dele, inclusive perante todos e gquaisquer 6rgdos governamentais, tudo de
acordo com este Estatuto social, com ¢ REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO, o©
REGULAMENTO DO SISTEMA DE LAZER, e com as deliberacdes tomadas em Assembleias
Cerais pelos ASSOCIADOS.

Artigo 22°. O Conselho Diretor serd composto pelos membros Efetivos, os guails
obrigatoriamente serdoc os Diretores Presidente e Vice-presidente de cada uma das
Associag®es Civis referentes a cada etapa de implantagdo do Loteamento/Complexo
Residencial SWISS PARK fechada parcialmente e da Associagdo Civil referente aos
Lotes Comerciais, bem como pelos Sindicos e Subsindicos de cada Condominio.

Paragrafo 1°. Serdo Suplentes os primeiros e Segundos Secretdrios de cada
Associacdo Civil, e agueles que forem indicados para tal fim pelo Condominio ,
gue somente compordo o Conselho Diretor em caso de vacancia, dos membros
Efetivos, por morte, renuncia ou perda do mandato dos mesmos

Paragrafo 2°. Os membros tomardo posse automaticamente, gue forem empossados
em sSeus cargos nas respectivas Associagbes Ou Condominio, pelo mesmo prazo de
mandato, permanecendc até a data da posse do novo Conselho Diretor.

5

Paragrafo 3°. O Conselho Diretor serd composto pelos membros efetivos & medida
que forem sendo constituidas as referidas Associagdes Civis ou Instituidos os
eventuais Condominios e escolherdo, entre si agueles gue ocupardc os Cargos de
Presidente, Vice-presidente, primeiro e Segundo Secretérios.

Paragrafo 4°. Os Membros Suplentes preencherdo as vagas do Conselho Diretor

quandc convocados pelo presidente do mesmo cu seu substituto, obedecida & ordem
de supléncia.

Paragrafo 5°. Os membros do Conselho Diretor mantém-se elegiveis a qualquer

cargo na Mesa do Conselho Diretor ou Comité Executivo por até 3 anos apds sua

saida como Dirigente da Associacdo ou Condominio que o fez compor o Conselho

Diretor, desde que este continue associade a pelo menos uma das Associacdes

ny Civis referentes a cada etapa de implantacdo do Loteamento/Complexo Residencial

// SWISS PARK. Para isso um membro do Conselho Diretor precisa propor sua eleicdo
i
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em uma Assembleia ou reunido de Conselho Diretor e este ser votado pelos
presentes. Uma vez eleito, este passa a cCoOmpor novamente © Conselho Diretor
durante a extensdo de seu mandato.

>

B T

Paragrafo 6°. Os membros do Comité Executivo e da Mesa do Conselho Diretor
eleitos permanecem como membros do Conselho Diretor até o fim de seus mandatos,
mesmo que venham a deixar de ser Dirigentes da Associagdc ou Condominio gque ©
fez compor o Conselho Diretor, desde que este continue associado a pelo menos
uma das Associacgées Civis referentes a cada etapa de implantacdoc do
Loteamento/Complexc Residencial SWISS PARK.

Paragrafo 7°. Ficam automaticamente excluidos do Conselho Diretor e de sua Mesa
Diretora todos os representantes inadimplentes com o pagamento da "gquota
rateio" prevista no artigo 50° deste estatuto. Nesse caso, cria-se "vacancia"
para vaga a ser suprida conforme ordem sucessdria prevista no paragrafo 1°
deste Artigo. ‘

Artigo 23°. Os cargos do Conselho Diretor Somente poderdo ser preenchidos por
pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, proprietédrios, titulares de
direitos de promitentes compradores, cessionarios ou promitentes cessionarios
de direitos sobre iméveis localizados no LOTEAMENTO/COMPLEXO SWISS PARK, desde
gue tenha sado a cessdo comunicada ASSOCIACAO, ou representantes legails de pessoa
juridica gque preencham esses requisitos, devidamente registrados como
ASSOCIADOS. Os respectivos mandatos, exceto nas hipéteses de destituicdo ou
perda de mandato, prorrogar-se-&o até a posse dos que forem substitui-los.

Artigo 24°. O Conselho Diretor reunir-se-a
I - Ordinariamente:

a) a cada 2 anos, dentro de (sete) dias Titeis a contar da data da realizagdo
da Assembleia Geral Ordinaria gque elegeu a Mesa do Conselho Diretor
conforme item “c” do paragrafo 2° do artige 12° do presente estatuto,
para eleger o Comité Executivo entre os membros do Conselho Diretor: e

b) a cada ano, no ultimo bimestre, para deliberar sobre a Proposta
Orcamentaria e o plano de Cbras apresentados pelo Comité Executivo para
o ano sequinte, além de fixar, para o dito ano, ©0s valores da "quota
rateio” e das despesas de atividades desenvolvidas, as quais poderéo,
pelo Conselho Diretor, a qualquer época, ser suplementadas ou revisadas;
e

II - Extraordinariamente: para deliberar sobre assuntos de interesse social,
especialmente, mas ndo se limitando a:

a) reajustes ndo primitivamente previstos, revisdes do valor da '"quota
rateio" e das despesas de atividades desenvolvidas, complementagdes ou
cobranca de despesas extraordindrias, gquando necessario;

b) Jjulgar, em grau de recurso, 0s casos de aplicacio de penalidades aos
ASSOCIADOS e as representacdes formuladas ao Conselho Diretor, bem como
fixar o valor das multas pecunidrias;

c) elaborar e aprovar seu Regimento - Interno, assim como todas as
reformulacdes, bem como demais Regulamentos que se fizerem necessarios
para o bom funcionamento da ASSOCIAGAO;

d) aplicar sangbes acs seus membros, por faltas eventualmente cometidas, em
razdo do exercicio de Suas fungées, conforme se dispuser no Regimento
Interno do Conselho Diretor;

e) instaurar processo administrativo a respeito da destituicdo de membro do
Conselho Diretor gque tenha sido afastado do Comité Executivo,
encaminhando-o, com relatério e parecer, Assembleia Geral;

f) interpretar este Estatuto Social e, quando necessério, suprir suas
omissdes, com relacdo as matérias de sua competéncia, bem como cumprir e
fazer cumprir as deliberages das Assembleias Gerais;

g) prever forma e condic¢Bes de acesso a area do LOTEAMENTO/COMPLEXO SWISS
PARK,

h) editar procedimentos para a aplicacdc de penalidades aos ASSOCIADOS, se
entender necessario;
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i) autorizar a venda de bens mbéveis da ASSOCIACAO e fixar regras para tal
fim;

j) estabelecer procedimentos, sempre que 0s reputar pertinentes,
preparatdrios para a eleicdo dos administradores da ASSOCIAGAO, tais como
inscricdo prévia dos candidatos a cargos, data limite para tal inscricdo
e outras normas pertinentes, as quais deverdo ser previamente divulgadas
de forma a dar oportunidade a todos de exercerem seus direitos.

Artigo 25°. A convocacdo para as reunides ordindrias sera feita pelo Presidente
do Conselho Diretor, ou substituto legal. As reunides extraordindrias poderdo
ser convocadas:

a) pelo presidente do Conselho Diretor, ou substituto legal;

b) pelo Diretor Presidente do Executivo quande tende solicitadeo tal
convocacdo por escrito ao Presidente do Conselho Diretor, e este Gltimo
ndo a tenha convocado, no prazo de 5 (cinco) dias contados do recebimento
do respectivo requerimento; ou

c) por 2/3 (dois tercos) do Conselhec Fiscal, arredondando-se para cima, caso
se obtenha numero fracionado.

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho Diretor poderdo ser assistidas por
todos ASSOCIADOS.

Artigo 26°. Compete &s pessoas mencionadas no Artigo anterior determinar a
expedigdc de circulares de convocagdc do Conselho Diretor, bem como afixacgdo de
edital de convocacdo no quadro de avisos da ASSOCIAGAO, com pelo menos 5 (cinco)
dias de antecedéncia realizacdo da respectiva reunido, indicando a sua pauta
que, depois de indicada nas circulares e no edital, serd imutavel, salvo se
alterada por subsequente expedigdo de novas circulares e a fixacdo de edital. A
pauta contera sempre um item final para assuntos gerais. A convocagdo podera,
ainda, ser feita por carta, desde que registrada ou protocolizada, ou por
qualquer outro meio gque comprove a correta expedicdo, inclusive meios
eletrdnicos, como e-mails.

Paragrafo 1°. Tratando-se de assunto urgente e de alta relevéncia a convocacdo
podera ser feita com apenas 8 (oito) horas de antecedéncia a realizagdo da
reunisio, utilizando-se, para tal fim, qualguer meioc de comunicagdc existente.

Paragrafo 2°. Nas reunides a gue comparecerem todos os membros do Conselho
Direta respectiva convocacdo ficard dispensada.

Paragrafo 3°. O membro do Conselho Diretor ausente a una reunido para a qual
ndo tenha sido conveocado, ou gue © tenha sido de forma deficiente, poderéd
ratificar as decisdes mediante declaragdo por escrito nesse sentido, quando,
entdo, todos os atos praticados em referida reuni ao ficardo convalidados.

Artigo 27°. Nas reunides do Conselho Diretor, cada membro Efetivo ter, direito
a 1 (um) wvoto, cabendo, entretanto, ao Presidente do Conselho, ou a seu
substituto estatutédrio, gquando no exercicioc da Presidéncia, o voto de desempate.

Artigo 28°. As reunides do Conselhc Diretor serdo instaladas em primeira
convocacdo com a presenca de todos os membros e, em segunda convocagdo, a ser
realizada 30 (trinta) minutos apdés a hora fixada no respectivo edital, com, no
minimo, metade dos membros no exercicio de seu mandato. Sendo o numero
fracionado, seré& considerado o nimero cheio imediatamente superior.

Paragrafo 1°. As deliberacdes da Conselho Diretor serdoc tomadas por maioria
simples de votos dos presentes, exceto para deliberacdo de matérias que tratam
de fixacdo ou complementacdc dos valores da "quota rateio", ordindria e
extraordinaria, ou pelas despesas atividades exercidas pela ASSOCIAGAO, a serem
cobrados pela mesma, bem como para deliberagdo acerca da substituicdo de membro
do Comité Executivo, hipdteses em que as deliberagdes serdo tomadas por, no
minimo, 2/3 (dols tercos dos membros do Conselho Diretor, arredondando-se para
cima, caso se obtenha numero fracionado, respeitado o quérum minimo de presenca
efinida no caput deste Artigo.

/ )
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Paragrafo 2°. Os membros do Conselho Diretor nao poderé““vﬁtGL e gé&n1£ﬂ!uéis

nas Assembleias quando estiver em julgamento prestacdo de contas ou qualguer
ato administrativo, de sua responsabilidade direta ou indireta, bem como guando
os interesses da ASSOCIACAO, pendentes de solugdo, tarem com seus interesses
particulares.

Paragrafo 3°. A votagdo serd nominal gquando qualgquer membro © requerer e o
plendrio assim o decidir. A transcricidc em Ata de voto vencido, ou voto em
separado, serad feita somente por solicitacio do seu autor.

Artigo 29°. As reunibes do Conselho Diretor serdo dirigidas pela respectiva Mesa
integrada pelo Presidente, Vice-presidente, Primeiro e Segunda Secretédrios, caso
de auséncia de um deles, a Mesa ficard composta com os restantes.

Paragrafo 1°. Compete ao presidente do Conselho Diretor, além de outros atos
previstos neste Estatuto Social:

a) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor; e
b) representar o Conselho Diretor junto aos demais érgdos da ASSOCIAGAO e
ASSOQOCIADOS.

Paragrafo 2°. Compete ao Vice-presidente substituir o presidente suas faltas
ou impedimentos, momentinecs ou temporarios.

Paragrafo 3°. Compete ao primeiro Secretdrio secretariar as reunides, lavrar
as respectivas Atas ou acompanhar a lavratura delas, manter em dia a
correspondéncia do Conselho e substituir o presidente nos casos de sua auséncia
e do Vice-Presidente.

Paragrafo 4°. Compete ao Segundo Secretario colaborar com o primeiro Secretédrio
e substitui-lo em suas faltas e impedimentos momentaneos cu temporarias.

Paragrafo 5°. As reunifes do Conselho Diretor poderdo ser realizadas com a
participacédo de seus membros disténcia, por reunido telefénica,
videoconferéncia, via Internet, ou outro meioc de comunicagdo gque possa
assegurar a autenticidade do voto do membro do Conselho Diretor. Na ocorréncia
de gqualquer urna destas hipéteses, a Ata da reunifo serd transmitida por fac-
simile ou outro meio eletrénico, se assegurada a autenticidade da transmissdo,
aos membros do Conselho Diretor, e por ele rubricada, assinada e retransmitida

4 ASSOCIAGAO, por fac-simile ou confirmada por meio eletrdnico.

Artigo 30°. Apds regularmente instalada a reuniio, quando necessidrio, o Conselho
Diretor poderd suspendé-la e determinar sua continuagdo em outro dia, hora e
Local, funcionando em sessdo permanente. As deliberacdes tornadas nas diversas
etapas serdo igualmente validas para todos os efeitos legais e estatutéarios,
desde que observado, em cada una delas, o quérum previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A Secretaria devera, com brevidade, dar aviso da ocorréncia
acs membros ausentes na reunido, por carta, fax, mensagem eletrénica, telegrama
ou qualquer outro meio, e, conforme a urgéncia e a relevancia, gquando possivel,
por telefone, dispensando-se a publicacdo de novos editais.

Artigo 31°. Em conformidade com o disposto no paragrafo tnico do artige 21° do
presente Estatuto Social, o Conselho Diretor ird alternar, dentre seus membros,
pessoas para exercer as fungdes executivas, pelo prazo de 2 (dois) anos, passivel
de prorrogacdo, implementando e executando os atos de interesse da ASSOCIAGAO,
com amplos poderes de gestdo e administracdo. A representagdo da ASSOCIAGAO
perante terceiros em geral, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, sera
feita na forma do artigo 36 e seus paragrafos.

Paragrafo 1°. O Comité Executivo pode ser composto por 5 (cinco) ou 6 (seis)
Diretores, sendo responsabilidade do Conselho Diretor tomar tal decisio por
ocasi@o da reunido prevista no item “a” do inciso I do Artigo 24°. Assim, o
Conselho pode ser composto por:

a) no caso de cinco Diretores: 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor
Fa Administrativo, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor Técnico e 1
// } (um) Diretor de Seguranca; ou
N
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b) no caso de seis Diretores: 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor
Administrativo, 1 (um) Diretor Financeiro, 1 (um) Diretor Técnico de
Projetos/Manutencdo/Infraestrutura, 1 (um) Diretor Técnico de TI/Teleccm
e 1 (um) Diretor de Segurancga.

Paragrafo 2°. Ndoc sdo elegiveis ao Comité Executivo os Membros da Mesa do
Conselho Diretor, uma vez que estes também participardoc das reunides do Comité
Executivo compondo o grupo de 9 (nove) ou 10 (dez) pessoas, conforme disposto
no paradgrafo 1° do artigo 34°.

Pariagrafo 3°. N&éo sdo elegiveis ao Comité& Executivo representantes
inadimplentes com o pagamentc da "quota rateio" previstas no artigo 50° deste
estatuto. E membros inadimplentes por mais de 90 dias serdo automaticamente
excluidos do Comité Executivo.

Artigo 32°. Os membros do Comité Executivo ser3o escolhidos em reunido do
Conselho Diretor, entre os membros deste, convocada para este fim, e tomardo
automaticamente, posse, permanecendo em sSeus Cargos até a data da posse de seus
sucessores, observada a hipétese de substituicdc de um ou mais de seus membros
na forma do artigc 46° deste Estatuto Social e também a elegibilidade prevista
no paragrafo 5° do artigo 22° deste Estatuto Social.

Paragrafo 1°. os membros do Conselho Diretor gue compuserem o Comité Executivo
e que, portanto, tiverem fungdes executivas, ndoc perderdo gquaisquer das
atribuicées e direitos agui previstos, devendo participar normalmente das
reunides do Conselho Diretor, nelas votar ou ser votado. Entretanto, ndo poderdo
os membros do referido Comité Executivo votar em matéria sobre a qual tiverem
interesse conflitante ASSOCIAGAO, ou que verse sobre prestacdo de contas do
Comité Executivo, ou ainda, sobre atas praticados durante sua gestdo como
membros do Comité Executivo

Paragrafo 2°. Mesmo tendo deixado de ser membro do Comité Executivo, deverd o
mesmo abster-se de votar sobre as contas ou atos do Comité Executivo envolvendo
despesas realizadas durante sua permanéncia no respectivo cargo executivo.

Artigo 33°. Caberd ao Comité Executive, todas as medidas relativas a
administracédo e gerenciamento da ASSOCIAGCAO, necessérias para o perfeito e pleno
funcionamento da ASSOCIAGAO e cumprimento de seus Objetivos, sendo suas
atribuicdes, dentre outras:

a) promover a cobranca e arrecadagdo dos valores devidos pelos ASSOCIADOS e
terceiros 4 ASSOCIAGCAO, zelando pelc adequado pagamento das despesas e
encargos da ASSOCIAGAO;

b) contratar, admitir, punir, suspender e demitir empregados da ASSOCIACAO,
estipulando suas obrigacdes e condicdes de trabalho, bem como efetuar
seus respectivos pagamentos e ainda a terceiros contratados pela
ASSOCIAGAO;

c) afastar membro do Comité Executivo observado a disposto no artigo 44°;

d) encaminhar ao Conselho Diretor, até dia 15 de Novembro de cada ano, &
Proposta Orgamentaria e o plano de Obras para o ano seguinte;

e) organizar, anualmente, o Relatério anual das atividades, com a prestacéao
de Contas e Balanco Geral do exercicio anterior, bem como uma Demonstracdo
da Receita e Despesa, encaminhando tais documentos até o dia 15 de
Fevereiro de cada ano para a apreciacdo do Conselho Fiscal se este tiver
sido instalado, e, se ndo diretamente a Assembleia Geral;

f) nomear Comissdes de Trabalho;
manter atualizade o cadastro de ASSOCIADOS;

h) elaborar ou reformar seu Regulamento Interno, cbservadas as disposicles
legais e estatutéarias;

i) cumprir e fazer cumprir as disposicbes deste Estatuto Social, do

REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO e do REGULAMENTO DO SISTEMA DE LAZER

inclusive, se for o caso, com a aplicagdo das penalidades neles previstas,

e das deliberacdes das Assembleias Gerais; ‘

escolher as caracteristicas e desenhos das insignias, bandeira, flamula,

instintivo e uniformes dos empregados da ASSOCIAGAO; e

\
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k) tomar guaisquer outras providéncias a ele atribuidas neste Estatuto
Social.

Pariagrafo Unico. Fica facultado ao Comité Executivo contratar terceiros para
executar as atividades a que a ASSOCIAGAO se obrigou.

Artigo 34°. O Comité Executivo reunir-se-a:

a) ordinariamente: 1 (uma) vez por més, para deliberagdoc dos assuntos de sua
competéncia; e

b) extraordinariamente: a qualquer tempo, para deliberar sobre qualguer
assunto de interesse social, desde que convocado pelo Diretor Presidente
ou pela maioria de seus membros. As deliberacgdes serdo tomadas pelo voto
da maioria simples dos presentes, votando o Diretor Presidente em altimo
lugar, cabendo-lhe o Votc de gualidade, em caso de empate.

Paragrafo 1°. Participam dessa reunifo, além dos cinco ou seis Diretores do
Comité Executivo, os Membros da Mesa do Conselho Diretor composta pelo seu
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretédrio e Segundo Secretario.

Parigrafo 2°. As deliberagdes do Comité Executivo somente poderdo ser tomadas
com a presenca de, no minimo, 5 (cince) de seus membros, observada que as
reunides poderdo ser realizadas com a participagio de seus membros a distancia,
por reunido telefédnica, videcconferéncia, via Internet, ou outro meic de
comunicagdo gque possa assegurar autenticidade do votc do membro do Comité
Executivo. Na ocorréncia de qualquer urna destas hipéteses, a Ata da reunido
serd transmitida por fac-simile ou outro meio eletrdnico, se assegurada a
autenticidade transmissdc, aos membros do Comité Executivo, e por ele

rubricada, assinada e retransmitida a ASSOCIAGCAO, por fac-simile ou confirmada
per meio eletrénico.

Artigo 35°. Caberd a cada um dos membros do Comité Executivo, executar
independentemente de deliberagdo do Conselho Diretor, as atribuicgdes das
respectivas funcdes, as quais poderdo ser reguladas por Regulamento Interno,
dentre outras funcdes que vierem a ser estabelecidas pelo Conselho Diretor.
Caber-lhes-4&, também, dar execucdc, na parte que a cada um competir, as
deliberacdes aprovadas nas reuniées do Comité Executivo.

Artigo 36°. A representagdo ativa e passiva da ASSOCTACAO, em Juizo ou fora
dele, serd exercida pele Diretor presidente do Comité Executivo em conjunto com
qualquer dos demais Diretores deste Comité, conforme suas fungbes ou, em caso
de auséncia ou impedimento deste, pelo Diretor Admlnlstratlvo, em conjunto com
qualguer dos demais Diretores. A representagdo da ASSOCIAGAO pcderd ainda ser
exercida por procurador do Diretor presidente do Comité Executivo, especialmente
outorgado para este fim, com qualquer dos demais Diretores, ou mesmo pelo Diretor
Presidente com um procurador de gqualquer dos demais Diretores, também
especialmente outorgado para este fim.

Paragrafo 1°. A ASSOCIAGAO, representada na forma do + caput” deste artigo,
poderéd praticar todos os atos e firmar quaisquer documentos ou Contratos que
envolvam transacdes patrimoniais ou responsabilidade financeira para a
ASSOCIAGCAO, inclusive emitindo cheques, ordens de pagamento, titulas de
créditos e quaisquer outros instrumentos que importem em direitos e obrigacdes
para a ASSOCIAGAO.

Paragrafo 2°. Com excegdo dos mandatos para o foro em geral, todos os demais
expirardo no dia 31 de dezembro do ano em gue farem outorgados.

Artigo 37°. Além das atribuigdes acima descritas, compete ao Diretor Presidente:

a) convocar qualquer orgdo da ASSOCIACAO, quando necessério, e as reunides
do Comité Executiva, presidindo-as;

b) executar e supervisionar a administracdo da ASSOCIACAO, adotando as

providéncias cabiveis ao eficiente entrosamento de todos os departamentos;

c) transferir atribuigdes, gue lhe sdo proprias, ao Diretor Vice-presidente;

A autorizar, juntamente com o Diretor da &rea, por escrito, a contratacdo

/ f de despesas em nome da associacdo, rubricandc as respectivas contas e
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notas, bem como a contratacdo de terceiros para executar atividades a que
a ASSOCIAGAC esteja Obrigada ;

promover a elaboracdo e assinar, juntamente com o Diretor Financeiro e
Técnice em Contabilidade, o Balango Geral e a Demonstracdo da Receita e
Despesa a serem encaminhados & empresa de Auditoria ou ao Conselho Fiscal,
se este tiver side instalade, e, posteriormente, ac Conselho Diretor, que
encaminhard & Assembleia Geral;

promover a elaboracdo, juntamente com os demais membros da Diretoria da
Proposta Orcamentaria e o Plano de Obras, a serem encaminhadas ac Conselho
Diretor

nomear e demitir os membros das Comissdes de Trabalho criadas pelo Comité
Executivo; e

contratar e demitir os funciondrios da ASSOCIAGCAO, em conjunto com o
Diretor Administrativo.

38°. Compete ao Diretor Administrativo:

encarregar-se de todos os assuntos pertinentes administracido da
ASSOCIAGAO, em especial os relacionados & &rea de pessoal, transporte e
juridicos e manter, sob sua responsabilidade e guarda, todo ¢ arquivo de
documentos e livreos sociais;

promover a lavratura e subscricdo de todas as Atas das reunides do Comité
Executivo:

contratar e demitir os funciondrios da ASSOCIAGCAO em conjunto com o
Diretor Presidente:

controlar ¢ numero de ASSOCIADOS da ASSOCIACAO, anotando a guantidade de
votos a gue o titular terd direito:

organizar e dirigir todas as fungdes da Secretaria da ASSOCIAGRO; e
assinar o Termo de Inscrig¢do e Compromisso; e

representar ou substituir o Diretor presidente, nos atos e solenidades
para os quais seja por este designado, e em suas auséncias ou impedimentos.

Paragrafo Unico. Enquanto estiver substituindo o Diretor Presidente, o Diretor
Vice-presidente nao esta autorizado a substituir outro Diretor,

simul
Artigo

a)

b)

Artigo

taneamente.
39°. Compete ao Diretor Financeiro:

organizar e dirigir todas as fungdes da Tesouraria, mantendo sob sua
guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes & ASSOCIACAOQ,
promovendc a arrecadacdo das receitas da ASSOCIAGAO e efetuando o
pagamento das despesas e de servigos executados por terceiros contratados,
mediante documento regular assinada pelo Diretor responséavel;

manter em depbsito bancdrio, ou em aplicacdo em papéis do mercado
financeiro que tenham pronta liquidez, os fundos disponiveis da
ASSOCIAQﬁO, mantendo em caixa estritamente o guanto entender conveniente
para o atendimento do movimento financeiro normal da ASSOCIAGAQ;
proceder a escrituracdo contdbil e financeira da ASSOCIAGAO, por si, por
funcionérios da ASSOCIAGAO ou por terceiros, desde gue sob sua supervisdo,
bem como proceder ac cadastro dos bens patrimoniais da ASSOCIACAO, fichas,
cumprindo-lhe, gualguer caso, assumir a responsabilidade pela guarda e
conservacdo dos mesmos;

tomar as medidas cabiveis para cobranca amigdvel ou judicial de guaisquer
créditos da ASSOCIAGAO

apresentar ao ASSOCIACAO Executivo, mensalmente, balancete do movimento
financeiro da ASSOCIACAQ, assim como relacdo dos recebiveis e receitas
esperadas, bem como das Obrigacdes que estiverem por vencer; e

promover a elaboragdo e assinar, juntamente com o Diretor presidente e um
Técnico em Contabilidade, o Balanco Geral e a Demonstracdo da Receita e
Despesa a serem encaminhados & empresa de auditoria externa ou aa Conselho
Fiscal, se for o caso e, posteriormente, ao Conselho Diretor gue o
encaminhara & Assembleia Geral.

40°. Compete ao Diretor Técnico:

l
Jii

{
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a) aprovar, juntamente com o Diretor Presidente do Comité Executivo, por si
ou por terceiros, os projetos de construcgdes, modificagdes ou acréscimos
para os imdbéveis localizados no LOTEAMENTO/COMPLEXO SWISS PARK, observadas
as normas previstas no REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO;

b) supervisionar, por si ou por terceiros, a execucgdo das cbras de construcgédo
de iméveis localizados no LOTEAMENTO/COMPLEXO SWISS PARK, fiscalizando a
sua obediéncia ao projeto aprovado;

c¢) decidir, juntamente com o Diretor Presidente do Comité Executivo, sobre
qualsquer assuntos relacionados a projetos e construgdes ndo especificados
neste Estatuto ou no REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO;

d) estabelecer diretrizes e supervisionar a execugdo dos servicos de
manutengdo e limpeza da area do LOTEAMENTO/COMPLEXO SWISS PARK;

e) =zelar pela manutengdo e pelo desenvolvimento das &reas ajardinadas e de
preservagdo ambiental, de forma que todas as atividades diretas e
indiretas da ASSOCIAGAO e dos prestadores de servige ndo provoquem danos
ambientais, inclusive nas &reas do Pargue;

f) aprovar, Jjuntamente com o Diretor Presidente do Comité Executivo, a
aquisigdo, substituicdoc ou conserto de todos os equipamentos de CFTV,
software, hardware, telecomunicacgées, cabeamento gque wvenham a ser
utilizados para a ASSOCIAGAO;

g) supervisionar, por si ou por terceiros, a compra, manutengdo e
interligagdo de sistemas de CFTV integrados ao Sistema de Monitoramento
Central da ASSOCIAGCAC bem como equipamentos das Associacdes Civis
referentes a cada etapa de implantacdo do LOTEAMENTO/COMPLEXC RESIDENCIAL
SWISS PARK que estiverem ligados ao Sistema de Monitoramento Central;:

h) supervisionar, por si ou por terceiros, manutencdo de rede de computadores
(estacdes, servidores e dispositivos de rede e armazenamento) nas
dependéncias da ASSOCIAGAO bem como o suporte as redes das Associacdes
Civis referentes a cada etapa de implantacdo do LOTEAMENTO/COMPLEXO
RESIDENCIAL SWISS PARK;

i) supervisionar, por si ou por terceiros, a compra e manutencdo de softwares
aplicativos para os dispositivos das redes de computadores supra
mencionadas; e

j) supervisionar, por si ou por terceiros, a compra, manutengdc e
interligacio de sistemas de Telefonia da ASSOCIAGCAO bem como equipamentos
das Associacdes Civis referentes a cada etapa de implantacdo do
LOTEAMENTO/COMPLEXO RESIDENCIAL SWISS PARK.

Paragrafo Unico. Na hipétese de haver dois Diretores Técnicos conforme disposto
no item “b” do paragrafo 1° do Artigo 31°, o Diretor Técnico de Projetos, que
preferencialmente deverd ser Engenheiro Civil, terd as responsabilidades dos
itens “a”, “b”, “c¢”, “d” e “e”, enguanto o Diretor Técnico de TI/Telecom, gue
preferencialmente deverd ser Engenheiro Elétrico ou Profissional Superior na
drea de Tecnologia da Informagdo, terd as responsabilidades dos itens “f”, “g”

“h”, “i” e “j”. Na hipétese de haver apenas um Diretor Técnico conforme dispostoc
no item “a” do paradgrafo 1° do Artigo 31°, esse Diretor Técnico acumula as
responsabilidades descritas neste artigo.

Artigo 41°. Compete ao Diretor de Seguranga:

a) estabelecer as normas regulamentadoras da vigildncia e prevencdes de
sinistros inclusive nas 4reas externa e aos fechamentos parciais do
loteamento/complexo, na &rea de atuacdo da ASSOCIAGCAO, mantendo sob sua
supervisdo e orientagdo o pessoal encarregado de tal vigilancia;

b) encaminhar as autor idades competentes as sugestdes dos ASSOCIADOS
referentes ao trédnsito no COMPLEXO SWISS PARK; e

¢) zelar pela manutencdo e conservacdo dos equipamentos de seguranca e placas
de sinalizacgdo.

Artigo 42°. O Comité Executivo poderd criar Comiss®es de Trabalho e organismos
de colaboracdo, para auxilid-lo na consecugdo de fungdes executivas especificas.

~Paragrafo 1°. As Comissdes de Trabalho serdo sempre formadas por ASSOCIADOS,
/ esscas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, ou representantes legais de

/ h
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pessoa juridica que preencham esses requisitos, devidamente registrados como
ASSOCIADOS na ASSOCIACAO,

Paragrafo 2°. O nimero de membros integrantes de cada Comissdo de Trabalho sera
determinado no respectivo ato de sua criacdo e constituigdo. Os respectivos
membros serdo nomeados e destituidos pelo Comité Executivo, o qual também
indicard o membro Coordenador de cada Comissdo.

Paragrafo 3°. Ao Coordenador incumbird organizar e dirigir os trabalhos de sua
respectiva Comissdo, reportando-se diretamente ao Diretor Presidente do Comité
Executivo.

Paridgrafo 4°. As Comissdes de Trabalho terdo fungdes especificas, estabelecidas
no proéprio ato de sua criagdo e constituigdo, ndo possuindo elas, porém,
qualquer representagdo legal para Obrigar a ASSOCIAGAO, seja a gue titulo for.

Paragrafo 5°. As func¢des desempenhadas pelos membros das Comiss&es de Trabalho
ndo serdo remuneradas.

Artigo 43°. Ocorrendo o afastamento ou a rentincia de qualguer membro do Comité
Executivo, o Conselho Diretor escolherd o substituto no prazo méximo de 30
(trinta) dias. Durante este periodo, o Diretor Vice-presidente substituird o
membro afastado, cbservado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico. O prazo do mandato do membro do Comité Executivo escolhido na
forma do caput do presente artigo perdurard até o término do prazo do mandato
previsto do Diretor que estiver substituindo.

Artigo 44°. O membro do Conselho Diretor, ou do Comité Executivo, gque, durante
o ano civil, ndo comparecer a (trés) reunifes consecutivas, sem justificacdo
escrita encaminhada ao Presidente do Conselho Diretor Ou ao Diretor presidente
do Comité Executivo, conforme o caso, ou ndo comparecer a & (seis) reunides nio
consecutivas, mesmo que justifique suas faltas, perderd automaticamente o seu
mandato. Tal pena ndo se aplica se o membro em gquestdo pedir afastamento
temporadrio, em virtude de doenca, anteriormente & aplicacdo da pena. Podera
ainda ser afastado do cargo de membro do Comité Executivo, por seus pares, em
caso de negligéncia no cumprimento de suas funcgdes e/ou pratica de atos de
malversacgédo.

Paridgrafo 1°. Na hipdtese de perda de mandato por membre do Conselho Diretor
seréd este substituido por um Suplente, nos termos deste Estatuto. Na hipdtese
de perda de mandato por membro do Comité& Executivo, a substituicdo se darad nos
termos deste Estatuto.

Paragrafo 2°., Caso, de gqualquer forma, o Conselho Diretor figue com mencs de 9
(nove) membros, nova Assembleia Geral deverd ser convocada para preencher os
cargos faltantes, sendo que os assim eleitos exercerdo o cargo de membro do
Conselho Diretor pelo tempo remanescente previsto para o término do mandato.

Paragrafo 3°. O comparecimento dos membros do Conselho Diretor e do Comité
Executivo as reunides serd comprovado por meio de assinatura nas listas e
presenca.

Artigo 45°., Serd inelegivel, durante 4 (quatro) anos, o membro do Conselho
Diretor ou do Comité Executivo gque perder o mandato nos ternos do Artigo
anterior, prazo este que serd contado a partir da reunifio em que sua auséncia
tenha homologado a perda do cargo.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia da hipétese prevista no item “e” do artigo 24°
do Estatuto Social, o membro do Comité Executivo sera, também, afastado de suas
fungdes como membro do Conselho Diretor até gque a Assembleia Geral se pronuncie
a respeito de sua destituicdo do Conselho Diretor.

~
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Artigo 46°. O Conselho Fiscal poderd ser instalado pela Assembleia Geral. Fario
parte do CONSELHO FISCAL os CONSELHEIROS FISCAIS E/OU CONSELHEIROS CONSULTIVOS
com mandato vigente em uma das Associagdes ou Condominiocs que congregam o
Complexo Swiss Park. Em tal hipétese, serdo eleitos em Assembleia Geral Ordinaria
05 Conselheiros Fiscais Efetivos e 02 Suplentes, com fung¢des de mesa, com mandato
de 2 (dois) anos, passivel de renovacdo uma Gnica vez.

Paragrafo 1°: Em até 07 dias, a contar da Assembleia que os elegeram, se
reunirdo para eleger entre eles: 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice Presidente,
1(um) 1° Secretdrio, 1 (um) 2° Secretérioc e 1 (um) 3° Secretario.

Pardgrafo 2°: Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal com funcdes de mesa
deverdo ser alternados com os mandatos dos membros do Conselho Diretor e do
Comité Executivo, por intervalo de 1 (um) ano.

Paradgrafo 3°. Os representantes do conselho fiscal preferencialmente deverdo ser
formado em Ciéncias Contébeis, Ciéncias Econémicas, Financas, Estatistica,
Matemdtica e/ou Direito.

Paragrafo 4°. Observado o disposto no pardgrafo abaixo, os Suplentes substituirdo
os Efetivos em seus impedimentos, auséncias ou licencas, assumindo o cargo o
Suplente mais antige no guadro social. o prazo do mandato do Suplente perdurara
até o final daguele previsto para completar o do Conselheiro que estiver
substituinde.

Paragrafo 5°. Ocorrendo destituicdo, perda de mandato ou rentincia de qualguer
membro do Conselho Fiscal, e ndo havendo Suplentes na forma do disposto no
pardgrafo 1° acima, serad outro eleito por Assembleia Geral, dentroc do prazo
méximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 6°. Os cargos do Conselho Fiscal somente poderdo ser preenchidos por
ASSOCIADOS pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoite) anos, ou representantes
legais de ASSOCIADOS pessoa juridica que preencham esses requisitos, devidamente
registrados como ASSOCIADOS. Os respectivos mandatos, salvo nas hipéteses de
destituigdo ou perda de mandato, prorrogar-se—-do até a posse dos que forem
eleitos para substitui-los.

Paragrafo 7°. Os membros do Conselho Fiscal ou Consultivo mantém-se elegiveis a
qualquer cargo de Conselho Fiscal por até 3 anos apés sua saida como Conselheiro
Fiscal e/ou Consultivo da Associacdo ou Condominio que o fez compor o Conselho
Fiscal, desde gue este continue associado a pelo menos uma das Associages Civis
referentes a cada etapa de implantacdo do Loteamento/Complexo Residencial SWISS
PARK. Para isso um membro do Conselho Diretor precisa propor sua eleigdo em uma
Assembleia ou reunido de Conselho Diretor e este ser votado pelocs presentes.

Artigo 47°. Ao Conselho Fiscal compete:

a) examinar, trimestralmente, os livros, documentos e balancetes
encaminhados « pelo Comité Executivo, emitindo parecer sobre tais
documentos, encaminhando ao Conselho Diretor para apresentacido &
Assembleia Geral, de forma a atender aos prazos previstos neste Estatuto
Social

b) examinar, anualmente, o Relatério Anual, o Balango Geral, a Demonstracédo
da Receita Despesa elaborados pelo Comité Executivo, emitindo parecer
sobre tais documentos, encaminhando ao Censelho Diretor para apresentacio
Assembleia Geral, de forma a atender aos prazos previstos neste Estatuto
Social; e

¢) praticar todes os atos permitidos por Lei e pelo Estatuto Social,
cumprimento fiel de suas funcdes.

/aonsecutivas ou 5 (cince) alternadas, durante o ano civil, faltar, sem

/7

/

//]Parégrafo 1°. perderd o mandato o Conselheiro Fiscal que, por 3 (trés) vezes

i
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justificativa escrita, 3s reunides fixadas, caso em Jgue deveréd ser realizado o
procedimente previsto no pardgrafo 1° do artigo 46°.

Paragrafo 2°. Ndo poderdo ser eleitos para o Censelho Fiscal os membros do
conselho Diretor ou seus cdnjuges, sSeus parentes até terceiro grau,
consanguineos ou afins, bem como os que fizeram parte do Conselho Diretor
imediatamente anterior.

Artigo 48°. Enguanto o Conselho Fiscal nfo tiver sido instalado pela Assembleia
Geral, suas funcgdes serdo desempenhadas por empresa externa de auditoria, a gual
sera contratada pelo Comité Executivo, nos termos e condicdes do presente
Estatuto Social. '

Parigrafo tinico. Apds a instalacdo do Conselho Fiscal a contratacdo da empresa
de auditoria externa sera prerrogativa do Conselho Diretor, nos termos e
condigdes do presente Estatuto Social.

CAPITULO V - RATEIO DE DESPESAS E TAXAS

Artigo 49°. Os ASSOCIADOS TITULARES se cbrigam a concorrer com todas as despesas
necessarias ao bom funcionamento da ASSOCIACAO. Os vwvalores ordinariamente
devidos & ASSOCIAGAO serdo a titulo de rateio e taxas, e abrangerao todas as
despesas incorridas pela ASSOCIAGRO em sua &rea de atuacgdo.

Paridgrafo Unico. Fica facultado ao Conselho Diretor isenta: do pagamento do
rateio e das taxas devidas ASSOCIACAO Os imdveis situados na &rea de atuacdo
da ASSOCIACAO gue venham a ser alienados & Prefeitura Municipal, a qualqguer
concessionaria de 'servicos pablicos ou a propria ASSOCIACAO, desde que tails
iméveis sejam destinados a, primordialmente, servir ao COMPLEXO SWISS PARK.

Artigo 50. Serda cobrada dos ASSOCIADOS uma prestagao pecunidria mensal de rateio,
que serd denominadc “quota rateio”, calculada mensalmente, correspeondente ao
rateio das despesas ordindrias e extraordinarias, referentes aos servicos
prestados pela Associacdo em beneficio do COMPLEXO SWISS PARK e suas ASSOCIAGOES,
despendidas com manutengéo, conservacdo em geral, vigilancia, coleta de lixo,
iluminacdo e outros itens necessarios ou convenientes a manutencio do COMPLEXO
SWISS PARK, enfim, para o bom e fiel cumprimento do objetivo social da
ASSOCIACAO, conforme disposto no artigo 3°.

Paragrafo 1°. A “quota rateio”, cujo valor inicial serad fixado na Ata de
Constituigéo da ASSOCIAGAO, até eventual alteragdo pelo Conselho Diretor na
forma deste Estatuto Social, sendo concedido um desconto de 10% (dez por cento),
guande houver sido concluida a construgdo sobre O lote, desde que © respectivo
"habite-se" tenha sido expedido pela Prefeitura Municipal e cépia dele tenha
sido entregue a ASSOCIACAO, o gual apds andlise, a ASSOCIACRO verifique gue a
construcdo obedeceu as restricdes existentes e que sobre ela incidam.

Paragrafo 2°. Para fim do disposto no caput, a “quota rateio” serd devida por
cada proprietario, promitente comprador, cessiondrio, promitente cessiondrio ou
titular de direito real de imével do COMPLEXO SWISS PARK, due serd calculada
dividindo-se a despesa total da Associacdo pela soma dos metros guadrados de
todos os lotes implantados no COMPLEXO SWISS PARK com caracteristica RESIDENCIAL
e COMERCIAL, limitado a 5.000 m? por lote  comercial, além da soma de metros
quadrados de area interna do imével mais a garagem de habitacac coletiva e a
soma da area construida de empreendimento comercial agregado ao LOTEAMENTO
RESIDENCIAL SWISS PARK, excluindo &rea de portaria e caixa d'agua; © resultado
serd a “despesa por metro guadrado”, que sera multiplicada pela:
a) &rea total de cada LOTE RESIDENCIAL; ou

/\

/| b) area total de cada LOTE COMERCIAL, limitado a 5.000m?; ou

c) soma de metros quadrados de Area interna do imével mais garagem para as
/ Jf%{idades em habitacdc coletiva; ou
1

Jf

/
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d) 4rea construida de empreendimento comercial agregado ao LOTEAMENTO
RESIDENCIAL SWISS PARK, excluindo &rea de portaria e caixa d’agua.

Paragrafo 3°. A “quota ratelo” sera devida a partir da data de entrega das obras
de infraestrutura do loteamentec, considerada, para todos os fins de direito, a
data de postagem de carta registrada a ser enviada pela ASSOCIADA FUNDADORA AGV
CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA aos ASSOCIADOS, comunicande a conclusdo das
referidas obras e consequente liberagdo para edificacées emanada pela Prefeitura
Municipal.

Paragrafo 4°. Os valores que compdem a “gquota rateio”, e que perdurardo até
eventual revisio pelo Conselho Diretor, na forma do §5° adiante, serdo
reajustados conforme se fizer necessario. Apds este periodo, a ASSOCIAGAO poderé
alterar os valores, suplementd-los ou revé-los, observado seu Estatuto Social.
Na omissdo, os reajustes ocorrerdo no dia 01 de cada anoc civil, levando-se em
conta a variacdo ocorrida desde o idltimo reajuste.

Paridgrafo 5°. A gualquer época, os valores da “quota rateio” e das atividades
definidas neste artigo, ou exercidas em geral pela ASSOCIAGAO poderdo ser
revistos ou complementados, inclusive por meio da cobranca de taxas
extraordinarias e/ou de obras, conforme vier a decidir o Conselho Diretor,
independentemente da indexacdo prevista no pardgrafo acima.

Artigo 51°. Os ASSOCIADOS TITULARES pagardc a TAXA DE ANALISE DE PROJETO, cujo
valor serd fixado na Ata de Constituicdc da ASSOCIACAO, referente & anédlise de
adequacgidc dos projetos de construgéo is regras e restrigdes urbanisticas, bem
como com relacdc a eventuais alteracgdes de projeto, conforme o previsto no
REGULAMENTO DE USC DO LOTEAMENTO.

Paragrafo 1°. A TAXA DE ANALISE DE PROJETO serd devida em cada pedido de analise
de projeto de construcdo, na forma do REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO, e
pagavel juntamente com a formulac&o do pedido, observado o valor fixado na Ata
de Constituicdo da ASSOCIACAO ou pelo Conselho Diretor.

Paragrafo 2°. Em caso de alteracédo de projeto, igualmente sera cobrada a TAXA
DE ANALISE DE ALTERACAO DE PROJETO, referente a anadlise de adequacéo da de
projeto de construcdo anteriormente analisado regras e restrigdes urbanisticas,
na forma do disposto no REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO, no valor equivalente
TAXA DE ANALISE DE PROJETO.

Artigo 52°. Poderdo, ainda, ser cobradas dos ASSOCIADOS, contribuicdes
adicionais a titulo de despesas extraordinarias ou de obras externas aos
fechamentos parciais do COMPLEXO SWISS PARK, em razdo da realizacao de
benfeitorias necessdrias no COMPLEXO SWISS PARKou por déficit, visto estarem as
despesas superando ou em vias de superar as receitas.

Paragrafo Unico. Todas as despesas, ordinadrias ou ndo, poderdo ser cobradas
em um unico documento.

Artigo 53°. No caso de ndo pagamento de gqualquer valor devido ASSOCIAGAO scbre
os montantes devidos nos seus vencimentos, havera o acréscimo de

a) correcdo monetdria calculada pro-rata die, conforme paragrafo 1° abaixo;
b) juros moratdérics de 1% (um por cento) ao més ou fracdo; e
c) multa a ser definida pelo Conselho Diretor.

Paragrafo 1°. A corregdo monetdria serd integral no dia de divulgacgédc do indice
adotado e proporcional a cada dia, até nova divulgacio, gquando serd integral,
e assim sucessivamente. Salve deliberagdo em contrario do Conselho, sera
aplicada a variagdo positiva e acumulada do indice Geral de Precos de Mercado
(IGP-M), publicado pela Fundacdo Gettilio Vargas, como indexador para cdalculo
da correcgio monetédria, desde o vencimento dos valores em aberto até seu efetivo
pagamento & ASSOCIACRO.

Paragrafo 2°. O Conselho Diretor poderd, ainda, regulamentar as formas de
apligacdo, diminuicdo ou anistia dos acréscimos sobre o atraso de pagamento,
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Paragrafo 3°. para o cumprimento das obrigacdes acima previstas por parte des
ASSOCIADOS TITULARES poderid utilizar-se de todos os meios admitidos para
cobranca, inclusive levando a protesto o débito ndo pago e promovendo O
respectivo processo de execugao.

Paragrafo 4°. O ndo pagamento da "quota rateio" e das taxas devidas, acarretara,
ainda, na aplicagdc das penalidades previstas no REGULAMENTO DO SISTEMA DE
LAZER.

CAPTTULO VII - EXERCICIO SOCIAL E BALANCO

Artigo 54°. O exercicio social coincide com o ano civil e é disciplinado pelo
orcamento. A Proposta Orcamentaria serd elaborada pelo Comité Executivo e
apresentada ao Conselho Diretor no prazo previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo 1°. Ndo sendo apresentada a Proposta Orcamentaria em tempo héabil ou,
sendo ela rejeitada, sem prejuizo de complementacdes que vierem a ser decididas
na forma do presente Estatuto Social, até gque o Conselho Diretor decida a
respeito, inclusive, pela aplicagéo ou convalidacdo de forma retroativa, seréa
repetido o Orgamento anterior, devidamente reajustado, com base na variacgdo do
fndice Geral de Precos de Mercado publicado pela Fundacdc Getulio Vargas ou,
sucessivamente, gqualguer indice oficial.

Paragrafo 2°. Na hipdtese de ndo aprovagdo da Proposta Orcamentaria, nova
proposta devera ser apresentada em até 60 (sessenta) dias, observadas as
disposicdes do Paragrafo anterior.

Pariagrafo 3°. A ASSOCIAGAO criarad, no ano civil imediatamente ap6s 3 (trés)
anos da data de entrega das obras de infraestrutura do COMPLEXO SWISS PARK na
forma do paragrafo 5° do artigo 50°, um Fundo de Reserva num total eguivalente
a 1 (um) més de arrecadagdo da "quota rateio", devida pelos ASSOCIADOS
TITULARES. Os valores para constituir o Fundo de Reserva serdo cobrados dos
ASSOCIADOS TITULARES juntamente com os valores devidos ASSOCIACAO e serdo
equivalentes a 5% (cinco por cento) da "gquota rateio".

Paragrafo 4°. Atingido o montante previsto, o Conselho Diretor suspenderéd a
cobranca do Fundo de Reserva €, quando ficar abaixo, recomecara a cobra-lo.
Havendo sobra em caixa, o Conselho Diretor, a seu critério, poderd optar pela
suspensdo da cobranga do Fundo de Reserva.

Artigo 55°. A Proposta Orcamentaria poderd ser suplementada no decurso do
exercicio, por deliberacdo do Conselho Diretor e mediante proposta fundamentada
do Comité@ Executivo, acompanhada de exposicdo da situacgéo econdémico-financeira
da ASSOCIAGCAO e Parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°. Havendo acréscimo nas despesas, a proposta indicard recursos para
a respectiva cobertura.

Paragrafo 2°. Toda compra de material de gqualguer tipo, contratagdo ou locagdo
de serviges gque venham a onerar a ASSOCIAGAO em valor superior a RS 2.000,00
(dois mil reais), corrigidos anualmente pelo ICP-M da Fundagdo Getulio Vargas,
ou outro valor que venha a ser estipulado pelo Conselho Diretor, deverdo ser
precedidos de tomadas de pregos de, pelo menos, 3 (trés) proponentes, salvo
nos casos de fornecedor tUnico de produtos ou de servicos ou nos casos de
emergéncia. Deverdo ficar consignados em ata os motivos determinantes do
procedimento e ser entregues ao Presidente do Conselho Diretor, no prazo de 3
(cinco) dias, para que este dé ciéncia do fato a seus pares na primeira reunidoc
que se realizar.

Paragrafo 3°. Excepcionalmente, serdéo admitidas a agquisigdo de materiais ou a
contratacdo de servigos de emergéncia e urgentes, ndo previstas no Orgamento.
Ocorrendo o fato, e desde gue seu custo unitario seja superior a RS 2.000,00
(dois mil reais), corrigidos anualmente pelo IGP-M da Fundacéo Gettlio Vargas,
deve o mesmo ser comunicado ao Presidente do Conselho Diretor, para que este,
no rﬁzﬁ de 5 (cinco) dias, convogue extraordinariamente o Conselho Diretor

v
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para a apreciagdo da matéria. Em tal reunido deverd o DireLor rrestuemTte—¢
Comité Executivo, justificar a despesa e indicar também oS recursos para a
respectiva cobertura.

Paragrafo 4°. Os valores retro referidos serdo corrigidos mensalmente, a partir
da data do presente Estatuto Social, base na variacdo acumulada do Indice Geral
de Precos de Mercado (IGP-M) publicado pela Fundagdo Getulio Vargas ou,

alternativamente, por qgualquer indice oficial.

Artigo 56°. A receita da ASSOCIACAO seréd oriunda dos pagamentos da "quota rateio”
e das taxas definidas neste Estatuto social, efetuados pelos ASSOCIADOS
TITULARES, em decorréncia das atividades exercidas ou colocadas disposicgdo pela
ASSOCIACAO, bem como de contribuicées, doacdes e rendas eventuais.

Paragrafo Unico. £ defeso o uso de verbas da ASSOCIACAO para fins estranhos
aos seus objetivos.

Artigo 57°. A despesa da ASSOCIAGCAO abrangerd tudo guanto for necessario ao
desenvolvimento de seu objeto social, destacando-se:

a) o pagamento dos empregados e contratados da ASSOCIAGAO;

b) o pagamento de servigos a serem executados por terceircs, contratados
pelo Comité Executivo;

c) a conservacido normal dos bens do patrimdnio social;

d) a compra de bens de uso perecivels e sua substituigdo; e

e) os gastos decorrentes da existéncia da ASSOCIAGCAO, seu funcionamento e
administracdo, inclusive com relagdo ao SISTEMA DE LAZER.

Artigo 58°. Anualmente, com data de 31 de dezembro de cada ano, serd Levantado
Balanco Geral, com a respectiva Demonstracdo da Receita e Despesa do exercicio.
Poderdo, entretanto, ser levantados Balancos Especiais, extraordinariamente
sempre gue convier aos interesses sociais.

CcAPITULO VIII - ADMINISTRAGAO TRANSITORIA DA ASSOCIAGAO

Artigo 59°. A ASSOCIADA FUNDADORA AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA, por meio
de seus representantes legais, serda a responsavel pela administracéde da
ASSOCIACAO até a realizagdo da Assembleia Geral gue se darda em 2 (dois) anos
contados da data da postagem de carta registrada informando zos ASSOCIADOS
TITULARES a conclusdo das obras de infraestrutura do COMPLEXO SWISS PARK, na
qual serdo eleitos os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, se for
o caso.

Artigo 60°. A ASSOCIADA FUNDADORA AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA, & seu
exclusivo critério, estd autorizada a convocar, antes do término do prazo
estipulado no artigo 62°, Assembleia Geral para realizagdo de eleicdo dos membros
do Conselho Diretor.

Artigo 61°. Durante o prazo estipulade no artigo 62, ou até a realizacdo da
Assembleia Geral mencionada no artigo 63, © gue OCOrrer primeiro, a ASSOCIADA
FUNDADORA AGYV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA fica, desde j&, com poderes para
contratar terceiros, inclusive para servigos de vigilancia e para servigos de
manutencdo, independentemente da elaboracio de orgamento e de gualquer outra
autorizacdo.

CAPITULO IX - DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 62°. No caso de ser deliberada a dissolugdo da ASSOCIACAQ, a Assembleia
Geral decidiré sobre a sleigdo do Liquidante. A destinagdo do patrimdnic liguido
social integral sera feita para a Santa Casa de Misericérdia local.

A - ‘
Ba agrafo Unico. Em nenhuma hipdtese o patriménio social poderad ser partilhado
/ere os ASSOCIADOS.

!
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Artige 63°. Sem prejuizo de outras cominagdes legais Ou contratuais, a 1nfracdo
as disposicées deste Estatuto social, do REGULAMENTO DE USO DO LOTEAMENTO e do
REGULAMENTO DO SISTEMA DE LAZER acarretard aplicacdo de multas, as quais, serédo
aplicadas pelo Comité Executivo.

Paradgrafo Unico. Os valores fixados para multas serdo reajustados anualmente
pela variacdo do IGP-M, publicado pela Fundag&o Getulio Vargas, ressalvada a
competéncia do Conselho Diretor para revé-los.

Artigo 64°. Fica reconhecida que a titularidade do nome "RESIDENCIAL SWISS PARK"
pertence & ASSOCIADA FUNDADORA AGV CAMPINAS EMPREENDIMENTOS LTDA, que autorizou
o uso deste ncme para a ASSOCIACAO e para o COMPLEXO SWISS PARK, exclusivamente
para ser utilizado como nome, vedada a sua utilizacdo para quaisquer outros
fins.

Artigo 65°. Na hipétese de criagdo de lei superveniente que altere disposicdes
do presente Estatuto Social, em especial possibilitando a eleigdo dos
administradores de forma diversa da prevista no presente Estatuto Social, ou
seja, possibilitando ao Conselho Diretor nomear terceiros, ndo eleitos em
Assembleia Geral, para assumir tal tarefa, ou, ainda, lei superveniente venha a
reduzir o quérum de presenca para a destituicdo dos administradores e alteracgao
deste Estatuto Social, tais disposig¢des passardo a ser aplicaveis presente
Estatuto Social de imediato, sem gque Outra formalidade seja exigida.

Artigo 66°. Os ASSOCIADOS e seus dependentes ndo poderdoc ser admitidos como
funcionarios da ASSOCIAGAO e estes, por sua vez, ndo poderao ingressar gquadro
social.

Paridgrafo Unico. Os ASSOCIADOS e seus dependentes, como auténomos e, portanto,
sem vinculo empregaticio com a ASSOCIACAO, poderdo exercer cargos de
professores ou instrutores, se habilitados para tal, autorizados previamente
pelo Comité Executivo, podendo este cancelar sua autorizagdo com o aviso prévio
de 30 (trinta) dias ou de imediato, a vista de infracéo a este Estatuto ou
Regulamento existente & época. Deverdo, sempre, contratar os pregos das aulas
diretamente com os ASSOCIADOS, mas sem gualguer vinculo com a ASSOCIAGAO.

Artigo 67°. Faz parte integrante deste Estatuto Social o REGULAMENTO DE USO DO
LOTEAMENTQ transcrito no ANEXO II.

Artigo 68°. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas/SP para dirimir todas as
guestdes oriundas deste Estatuto Social, excluindo-se gualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

Artigo 69°. O presente Estatuto Social foi aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 08 de novembro de 2010 alterado em Assembleia Geral
Extracrdinaria realizada em 27 de Abril de 2016, alteradc em Assembleia Geral
em 24 de Rbril de 2017, alteradc em Assembleia Geral em 14 de Dezembro de 2020.

A A

Presidente

Conselho Diretor

ecretério do ConSelho Diretor

Edmilson Wdgner Gallinari 8ergio zini Kplil
Primeiro
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